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План урока

Дисциплина:МДК 02.01 Практические основы бухгалтерского учета источников
формирования активов организации
Группа:24
Тема программы:Учет уставного, резервного, добавочного капитала и целевого 
финансирования
Тема урока:Учет уставного (складочного) капитала 
Цель урока:
Обучающая - изучить методику бухгалтерского учета уставного капитала 
Развивающие - развивать словесно -  логическое и самостоятельное мышление у студентов 
Воспитательные -  раскрытие способностей и интеллектуальных возможностей студентов 
- развитие интереса к изучаемой дисциплине получаемой специальности.
Тип урока: урок обучения умениям и навыкам 
Вид урока: комбинированный 
Методы обучения:
-информационно-рецептивный;
-репродуктивный;
-проблемный.
Межпредметные связи: Основы бухгалтерского учета. Экономика организации. ПМ 01. 
ПМ 04.
Обучающиеся должны знать:
1 Нормативно-правовую базу
2 Формы собственности
3 Учредительные документы
4 Первичные документы 
Обучающиеся должны уметь:
1 Оформлять проводки по формированию уставного капитала
2 Вести синтетический учет движения собственного капитала
3 Рассчитывать суммы увеличения уставного капитала
4 Отражать в бухгалтерской отчётности сведения об уставном капитале 
Ра с см атр и в а ем ые комп етен ци и:
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;
ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности 
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников активов организации 
на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
ПК 2.6Осуществлять сбор информации о деятельности объекта внутреннего контроля по 
выполнению требований правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
ПК 2.7Выполнять контрольные процедуры и их документирование, готовить и оформлять 
завершающие материалы по результатам внутреннего контроля инвентаризации 
финансовых обязательств организации.
Место проведения: кабинет 25 
Дат: 11.03.2021 года 
Время: 80 мин..



Ход урока
1. Организационный момент.

1.1. Приветствие, проверка присутствующих по журналу
1.2. Организация внимания студентов.

2. Акту ализация опорных знаний и умений и мотивационных состояний.
1. Что такое «капитал»?
2. Как классифицируются источники формирования имущества?
3. Перечислите виды собственного капитала.
4. Какие счета используются для учета капитала?

3. Объяснение нового материала.
Цель нашего занятия: Изучение методики бухгалтерского учета уставного капитала 
План занятия.

1. Понятие капитала и чистых активов
2. Синтетический учет уставного капитала

Оборудование урока: мультимедийная установка, учебная доска, раздаточный материал.

Технология проведения
Этап урока Деятельность

преподавателя
Задания для обучающихся

1 2 лJ)
1. Мотивация к учебной деятельности. (5 мин) 
Цели:

Установка тематических 
рамок.

Отвечают на вопросы. 
Выражают свое мнение.

-актуализировать требования к обучающимся с 
позиций учебной деятельности;
-создать условия для формирования внутренней 
потребности обучающихся во включении в учебную 
деятельность;

Организует уточнение 
типа урока и называет 
шаги учебной 
деятельности.

-установить тематические рамки;
-уточнить тип урока и наметить шаги учебной 
деятельности
2. Актуализация опорных знаний и умений и 
мотивационных состояний (15 мин)

1. Что такое «капитал»?
2. Как классифицируются источники формирования 
имущества?
3. Перечислите виды собственного капитала.
4. Какие счета используются для учета капитала?

Организует выполнение 
заданий, выявление места 
и причины затруднения во 
внешней речи, обобщение 
актуализированных 
знаний.

Ответы на вопросы 
(устно)

3. Изложение нового материала (40 мин)
Цель: Изучение методики бухгалтерского учета 
уставного капитала

Изложение нового 
материала.
Организация выполнения 
ситуационных заданий, 
выявление места и 
причины затруднения во 
внешней речи, обобщение 
актуализированных знаний

Конспектирование
Работа с Планом счетов
Выполнение 
ситуационных заданий

4. Самостоятельная работа с самопроверкой по Организация выполнения Выполняют задание



эталону, (математический диктант, тест) (10 мин) обучающимися 
самостоятельной работы 
на новое знание;
Обеспечивает 
самопроверку по эталону, 
самооценку;
Организовывает 
выявление места и 
причину затруднений, 
работу над ошибками.

самостоятельно в тетради, 
осуществляют 
самопроверку. Называют с 
помощью учителя места 
своего затруднения, 
причину, исправляют 
ошибки.

5. Рефлексия учебной деятельности. (10 мин) 
Цель:
-организовать рефлексию и самооценку 
обучающихся собственной учебной деятельности.

Организует рефлексию.
Создает условия для
осуществления
самооценки
обучающимися
собственной учебной
деятельности.

- Как спланировали 
работу?
-Уложились ли во 
времени?
-Над чем нужно 
поработать?
-Что не получилось?
Домашнее задание.

Конспект урока

Капитал является главной экономической базой создания и развития коммерческого 
предприятия, которая представляет собой вложения собственников, а также прибыль, 
накопленную за все время своей деятельности. При определении финансового положения 
предприятия величина капитала рассчитывается как разница между активами и обязательствами.

Под общим понятием капитала подразумеваются различные его виды. Так, по 
принадлежности капитала различают собственный п заемный капитал. Собственный капитал 
характеризует общую стоимость средств предприятия, принадлежащих ему на праве 
собственности.

Эквивалентом собственного капитала предприятия выступают его чистые активы. Чистые 
активы— расчетная величина, определяемая путем вычитания из суммы активов суммы ее 
обязательств:

Чистые активы Активы -
—.... ............ 1.....и-"..... 111 i
Заемный капитал

Источником формирования собственных средств предприятия являются уставный, 
добавочный, резервный капитал, нераспределенная прибыль и прочие резервы. Собственный 
капитал начинает образовываться в момент создания предприятия (юридического лица), когда 
учредителями формируется его уставный капитал.

В различных формах предприятий для характеристики капитала, вносимого учредителями 
или участниками при регистрации юридического лица, применяются различные термины: для 
акционерных обществ (АО) и обществ с ограниченной ответственностью (ООО) — это уставный 
капитал; для товариществ — складочный капитал; для унитарных предприятий —  уставный фонд.

С экономической точки зрения уставный капитал — это минимальная сумма материальных 
и денежных ресурсов, необходимая для успешного начала предпринимательской деятельности, 
предусмотренной уставом (производство продукции, выполнение работ, оказание услуг или



торговая деятельность). С юридической точки зрения уставный капитал — это стоимостная оценка 
имущества предприятия, в пределах которой оно отвечает по обязательствам кредиторов. С точки 
зрения бухгалтерского учета это стоимостная оценка акций (для акционерных обществ) или иных 
форм вкладов учредителей организации.

Порядок формирования уставного (складочного) капитала регулируется 
законодательством и учредительными документами (схема).

Оормироаание уставного (складочного) капитала

Общество с ограниченной ответстэенностыо

— Капитал разделен на доли определенна 
учредительными документами размеров

— Уставный капитал должен быть оплачен 
на момент регистрации не менее нем 
наполовину, остэвшанся часть — в тече­
ние первого года деятельности 
первого года деятельности

Полное товарищество

— Капитал не обьединяется
— Не менее Полосины вклада в складоч­

ный капрал должно быть инесемо 
участником к моменту его регистрами, 
а остальная часть — в сроки, установ­
ленные учредительным договором

Акционерное общество

— Капитал разделен на определенное 
число акций

— Половина акций должна быть оплачена 
на момент регистрации, оставшаяся 
часть — в течение первого года работы

Унитарное предприятие

— Правом собственности не наделено, 
имущество закрепляется в хозяйственном 
ведении или оперативном управлении

— Уставный фонд предприятия должен быть 
полностью оплачен собственником до го­
сударственной регистрации предприятия, 
основанного на праве хозяйственного ве­
дения, для казенных предприятий ограни­
чений не установлено

Уставный капитал общества не может быть меньше стоимости его чистых активов. Это 
правило касается как акционерных обществ, так и обществ с ограниченной ответственностью.

Датой формирования уставного капитала организации и образования задолженности его 
собственников по вкладам в него является дата приобретения статуса юридического лица. 
Согласно п. 2 ст. 51 ГК РФ, юридическое лицо считается созданным с момента его 
государственной регистрации.

Первой хозяйственной операцией, с которой начинается бухгалтерский учет предприятия, 
является отражение суммы заявленного в учредительных документах уставного капитала и 
возникшей в связи с этим задолженности учредителей по взносам в него.

Одной из наиболее распространенных организационно-правовых форм юридических лиц 
является общество с ограниченной ответственностью. Порядок формирования уставного капитала 
для обществ с ограниченной ответственностью определен Федеральным законом от 08.02.1998 № 
14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью» (далее — Закон № 14-ФЗ).

Обществом с ограниченной ответственностью признается учрежденное одним или 
несколькими лицами общество, уставный капитал которого разделен на доли определенных 
учредительными документами размеров. Участники общества с ограниченной ответственностью 
не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в 
пределах стоимости внесенных ими вкладов (ст. 87 ГК РФ).

Уставный капитал ООО составляется из стоимости вкладов его участников и определяет 
минимальный размер имущества общества, гарантирующего интересы его кредиторов. Размер 
уставного капитала общества должен быть не менее 100-кратной величины минимального 
размера оплаты труда, установленного федеральным законом на дату представления документов 
для государственной регистрации общества (ст. 14 Закона № 14-ФЗ).

Учет расчетов с участниками ООО по денежным и имущественным вкладам в уставный 
капитал ведется с применением счета 75 «Расчеты с учредителями». Планом счетов



предусмотрен субсчет 75-1 «Расчеты по вкладам в уставный (складочный) капитал», на котором 
учитывается внесение учредителями долей в уставный капитал.

После государственной регистрации ООО его уставный капитал в сумме, зафиксированной 
в уставе, отражается в учете записью: Дебет счета 75, субсчет 75-1 «Расчеты по вкладам в 
уставный (складочный) капитал», Кредит 80 «Уставный капитал» — отражена задолженность 
учредителей по вкладам в уставный капитал.

Пунктом 3 ст. 20 Закона № 14-ФЗ определено, что если по окончании второго и каждого 
последующего финансового года стоимость чистых активов общества окажется меньше его 
уставного капитала, общество обязано объявить об уменьшении своего уставного капитала до 
размера, не превышающего стоимости его чистых активов, и зарегистрировать такое уменьшение 
в установленном порядке.

При этом если стоимость чистых активов общества окажется меньше минимального 
размера уставного капитала, установленного указанным Федеральным законом на дату 
государственной регистрации общества, общество подлежит ликвидации.

В случаях увеличения и уменьшения капитала записи по счету 80 «Уставный капитал» 
производятся только после внесения соответствующих изменений в учредительные документы.

П е р в и ч н ы й  д о к у м е н т С о д е р ж а н и е  о п е р а ц и и

К о р р е с п о н д и р у ю щ и е
с ч ет а

Д е б е т К р е д и т

Учредительные документы Организацией зарегистрирован (учрежден) 
уставный капитал на сумму вкладов 
участников (собственников). Запись 
производится на всю величину уставного 
капитала, объявленную в учредительных 
документах

75 80

У в е л и ч е н и е  у с т а в н о г о  к а п и т а л а

Решение общего собрания 
участников ООО, свидетельство 
о регистрации изменении, 
внесенных в учредительные 
документы, бухгалтерская 
справка

Отражено увеличение уставного капитала за 
счет дополнительных взносов учредителей

75-1 80

Отражено увеличение уставного капитала за 
счет прибыли организации

84 80

Отражено увеличение уставного капитала за 
счет привлечения дивидендов учредителей 
(рефинансирование)

75-2 80

У м е н ь ш е н и е  у с т а в н о г о  к а п и т а л а

Решение общего собрания 
участников ООО, свидетельство 
о регистрации изменений, 
внесенных в учредительные 
документы, бухгалтерская 
справка

Отражено уменьшение уставного капитала 
общества до величины его чистых активов

80 84

Аналитический и синтетический учет по счету 80 в ООО ведется на основании учредительных 
документов, изменений и дополнений к ним.

4. Домашнее задание.
Ответы на контрольные вопросы учебника А.И.Гомола, В.Е.Кириллов(стр. 77) 
(раздаточный материал)
Рефлексия (15 мин).
На занятии сегодня вы познакомились с методикой учета уставного капитала. Ответьте на 
тест (раздаточный материал)

5. Подведение итогов и выставление оценок за урок.



Раздаточный материал 1
Контрольные вопросы:

1. Каковы основные функции уставного капитала?
2. В каком учредительном документе организации в обязательном порядке 

фиксируется сумма уставного капитала?

3. Каков порядок изменения уставного капитала?

4. По каким данным определяется стоимость чистых активов?



Раздаточный материал 2

Тест

1. Уставный капитал предприятия формируется за счет

A. Валовой прибыли

Б. Издержек производства

B. Средств учредителей

2. Увеличение размера уставного капитала за счет прибыли отражается проводкой:

A. Д-т 84 К-т 80 

Б. Д-т 99 К-т 82

B. Д-т 80 К-т 99

3. Собственный капитал в балансе отражается 

А . В 1 разделе актива

Б. В 1 разделе пассива 

В. В 3 разделе пассива

4. Формирование уставного капитала отражается по кредиту счету:

а) 84 «Нераспределенная прибыль»

б) 80 «Уставный капитал»

в) 75 «Расчеты с учредителями»

5. Бухгалтерская запись: Дт 84 Кт 80 означает:

а) увеличение уставного капитала

б) уменьшение уставного каптала

в) увеличение уставного капитала за счет безвозмездно полученного имущества

6. Уставный капитал подлежит обязательному уменьшению:

а) по желанию руководителя

б) если стоимость чистых активов окажется меньше зарегистрированного размера 

уставного капитала

в) в результате потерь от стихийных бедствий

7. Размер уставного капитала на момент регистрации должен быть оплачен:

а) не менее чем на 50 %

б) не менее 10 % полного взноса

в) полностью
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